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A Propdsito da Coexisténcia do Trabalho Formal e Informal

Maria Augusta Tavares'

Resumo

Este artigo sintetiza a tese que defendemos em Os fios (in)visiveis da produgdo capitalista’, segundo a
qual os processos de terceirizagdo provocam a reemergéncia de velhas formas de trabalho precario,
originarias de uma forma de exploragdo mais intensa, por se efetivar mediante relagdes informais que, ao
contrario da autonomia aludida pelo capital, constituem trabalho produtivo e improdutivo, portanto
diretamente subordinados as leis do mercado. Neste sentido, a descentralizagdo produtiva cria um
segmento moderno da informalidade em que o trabalho informal cumpre a mesma func¢do do formalmente
assalariado, que desenvolve a sua atividade na industria, nos ramos comerciais € nos financeiros, sob uma
implicita relagdo empregado-empregador. Defendemos que essa modalidade de trabalho informal, pela
sua natureza flexivel, tdo ao gosto do padrdo atual de acumulacdo, tende a se generalizar e a tornar-se a
forma essencial da relagdo economica capitalista.
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Introducio

Até a ultima década do século XX, ainda prevalecia a concepg¢do de que o locus
do trabalho informal eram as unidades produtivas de carater individual ou familiar, que
consubstanciavam atividades de sobrevivéncia, orientadas a reproducgdo do trabalhador e
do seu nucleo familiar, comportamento que se inscreve entre as caracteristicas
definidoras do que se conhece como “setor informal” (OIT, 1972).

A medida que o padrio toyotista se consolida, as transformagdes no mundo do
trabalho, sobretudo as resultantes dos processos de terceiriza¢do evidenciam alteragdes
importantes na composi¢do da informalidade. As polémicas sobre trabalho produtivo e
trabalho improdutivo acrescentam-se expressdoes particulares, de um trabalho
supostamente autonomo, que analisado sob a perspectiva da totalidade, colocam em
duvida as formulagdes tedricas que explicaram o trabalho informal, enquanto
predominava o padrao fordista.

Hoje, a possibilidade de fragmentar a producdo, de deslocalizar partes da cadeia
produtiva até de um continente para outro, e de utilizar forca de trabalho terceirizada
nos paises em que ela se oferece mais barata, assegura ao capital uma liberdade nunca
antes imaginavel, a partir da qual lhe ¢ possivel utilizar em larga escala o trabalho
informal, ndo apenas enquanto trabalho improdutivo, mas também como trabalho
produtivo. Especialmente em ramos da economia cuja unidade basica de producao pode

ser adquirida pelo proprio trabalhador, como uma maquina de costura, por exemplo, o

! Professora do Programa de Pos-graduagdo em Servigo Social da UFPB.
* SP, Cortez, 2004.
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capital se favorece duplamente: ao vender a maquina, ¢ ao fazer com que ela seja
utilizada como instrumento de exploracdo, sem que se imponha explicitamente o
comando capitalista.

Nesse contexto, ao invés da centralizagdo que caracterizou o fordismo, a
descentralizacdo produtiva constituiu-se no meio mais adequado a exploragdo da forca
de trabalho, pois cria no trabalhador a ilusdo de que a posse de meros instrumentos de
trabalho, uma boa idé¢ia e alguns atributos de natureza subjetiva sdo suficientes para que
todos se tornem agentes econdmicos capazes de se confrontar no mercado em condi¢des
iguais. Por um lado, o Estado, através das institui¢des juridicas, cria mecanismos legais
que permitem a producgdo capitalista a maior utilizacao do trabalho informal. Por outro,
as politicas macroecondmicas de privatizagcdo, liberalizagdo e desregulamentagdo
oferecem a possibilidade de descentralizagdo da produgdo, enquanto centralizam cada
vez mais o capital, o que contribui para o enfraquecimento crescente da classe
trabalhadora.

O espaco economico ocupado pela informalidade apresenta-se em franco
crescimento. Nele encontram-se: a) trabalhadores que ndo conseguem ingressar no
mercado formal e b) trabalhadores que sdo deslocados do mercado formal pelos
processos de terceirizagdo. Os primeiros podem ou ndo manter relagdo direta com o
capital. J& entre os segundos, ¢ possivel encontrar trabalhadores cujo contrato de
trabalho ¢ substituido por um contrato comercial, sugerindo a eliminagdo do carater
subordinado da relacdo capital-trabalho. Mediante uma suposta igualdade formal, o
trabalho assalariado € transformado, sob modalidades diversas, em trabalho auténomo
ou em pequena empresa. E com esse simples artificio a relagdo empregado/empregador
¢ metamorfoseada numa negociacdo entre agentes econOmicos que supostamente se
encontram em iguais condi¢des na esfera da circulagdo de mercadorias.

Converter a remuneragdo do trabalho numa relacdo exclusiva da esfera da
circulagao nado se trata apenas de reconfigurar a empresa e o emprego. Esse processo
suscita questdes teoricas fundamentais, que merecem ser investigadas. Neste sentido, a
analise que fazemos desse novo segmento da informalidade discute tendéncias que a
realidade aponta e sugere a necessidade de atualizar a leitura de alguns processos da
organizacao produtiva, que incidem no mundo do trabalho. Seguramente, pode-se
afirmar que as teses existentes sobre o “setor informal” j4 ndo ddo conta da
informalidade desta era da flexibilizagdo, pois se a idéia de setor ja era equivocada sob

outro padrdao de acumulagdo, neste o dualismo torna-se completamente insustentavel. O
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que antes era atrasado e ndo fazia parte da organizacgdo capitalista de producdo, agora,
em alguns casos, cumpre fungdes do trabalho coletivo. Ou em outras palavras, o que era
problema, agora ¢ solugdo. A coexisténcia do trabalho informal com o formal, sob
mediagdes que ocorrem nas esferas da circulacdo e da producdo, cumpre o papel de
alcangar o objetivo capitalista.

Essa informalidade que atende a flexibilidade exigida pelo atual padrdo de
acumulagdo consubstancia o nosso objeto. A organizagdo flexivel da produgdao com a
sua rede de trabalhadores terceirizados [J externalizados e/ou internalizados [J mediante
subcontratacdo de trabalho domiciliar, cooperativas e outras praticas, ocultam a
exploragdo e dificultam o dimensionamento do emprego e do desemprego, impedindo
que se analisem adequadamente as novas tendéncias do trabalho. Interessa-nos,
portanto, investigar a atual organiza¢do do processo produtivo no que se refere
especialmente as relagdes informais de trabalho, no sentido de desvelar os fios
(in)visiveis que articulam o trabalho informal a producdo capitalista. Contrapondo-se as
teses dualistas, este artigo evidencia que formal e informal coexistem na mesma
unidade, e que o trabalho informal, longe de ser suplementar ou intersticial, tende a ser

cada vez mais incorporado pelo nticleo capitalista.

Breves Notas sobre o Trabalho Informal Produtivo e Improdutivo

A reestruturacdo produtiva do capital ¢ portadora de mudancas na economia
cujas conseqiiéncias sdo fundamentais para toda a organizagdo da sociedade. Dentre
essas, no mundo do trabalho, devem ser consideradas as relagdes informais de trabalho,
ndo porque se trate de uma novidade, mas pela sua tendéncia a expansdo®, pelo modo
como o trabalho informal vem se relacionando com o capital, e pelo carater que
contemporaneamente ¢ atribuido ao “setor informal” por organizacdes financeiras
internacionais da estatura do Banco Mundial ¢ do FMI*, cujas posi¢des revelam a
perspectiva dualista (OIT, 1972), agravada por uma orientagdo que desloca o trabalho

informal das politicas econdmicas para as politicas de assisténcia..

* O Relatorio sobre Emprego no Mundo [BIT/1998-99] assinala que nos paises em desenvolvimento a
maioria dos empregos novos sdo criados no setor informal, que ja ocupa aproximadamente 500 milhdes
de pessoas. Um estudo da Universidade Federal do Rio de Janeiro-UFRJ, concluido em 2007, revelou que
o trabalho informal atinge 58,1% dos ocupados no Brasil, ou 38,1 milhdes de pessoas (Disponivel em
OGLOBO(O)NLINE).

* Essas instituicdes financeiras tém recomendado a expansio do setor informal, como uma
contratendéncia ao desemprego, situando-a entre as acdes complementares as politicas de protegdo social
para os extremamente pobres (ADDISON; DEMERY, 1987).
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O locus do debate para esse tipo de trabalho deixa de ser o interior da economia
politica, onde se desenvolvem as relagdes de producdo, para ser o Estado, ou outra
entidade que o represente, como, por exemplo, as organiza¢des niao-governamentais’,

6 distinta da economia

que insistem no desenvolvimento de uma “economia popular
capitalista. Esse deslocamento do desenvolvimento para a luta contra a pobreza faz com
que o emprego deixe de ser uma questdo econdmica para ser uma questdo social, sem
que a racionalidade do capital em nada seja alterada. Para as instituicdes financeiras, a
sociedade e as dimensdes sociais do ajuste sdo coisas separadas; “de acordo com o
dogma econdmico dominante, esses ‘efeitos colaterais indesejaveis’ ndo fazem parte
dos resultados de um modelo economico. Eles pertencem a um setor ‘separado’: o
social” (CHOSSUDOVSKY,1999. p. 64).

Infere-se, dai, que esse “‘setor informal”, cuja expansdo ¢ recomendada pelas
institui¢cdes financeiras internacionais, se restringe a atividades de sobrevivéncia. Ora,
no atual momento historico, enquanto, por um lado, atribui-se importancia ao ‘“‘setor
informal” por criar ocupagdes de baixo custo, por outro, a organizacdo da economia
oferece indicios de que o trabalho informal tende a se generalizar pela sua
funcionalidade ao capital. Assim, se a idéia de setor tivesse alguma sustentacdo tedrica,
teriamos que, prosseguindo na perspectiva dualista, subdividir a economia informal em
dois segmentos, um atrasado, onde estariam as atividades de sobrevivéncia, e outro
moderno, onde se incluiriam todos os trabalhadores que colocassem sua forca de
trabalho a servi¢o da producdo [tipicamente] capitalista, sob relagdes informais.

E evidente que uma caracterizagio dessa natureza ndo tem sentido. Se a idéia de
setor, na sua concep¢ao classica, ndo resiste a um confronto com a realidade, menos
ainda se reunirmos no interior do mesmo atividades tdo dispares. Assim, o que se
pretende ¢é: (1) deixar claro que o setorialismo ¢ uma inven¢ao liberal, e assim sendo,
(2) deslocar a discussdo para o trabalho informal que se realiza no interior da producao
capitalista, o que conduz a (3) afirmar uma elevada probabilidade da participagdo do
trabalho informal no processo da acumulagao capitalista.

Essa perspectiva conduz a discussdo de uma “nova informalidade”, que se traduz
na ocorréncia de relagdes informais no interior do nucleo formal, e que, portanto, se

diferencia do que conhecemos como “setor informal”.

> Estas, malgrado o nome, sdo viabilizadas com o apoio do Estado e também do mercado.
% Inscreve-se ai o trabalho voluntario, predominantemente nio remunerado, mas a servi¢o do capital.
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Até o inicio da década de 70, a literatura dominante visualizava o conjunto da
atividade produtiva como a soma dos segmentos moderno e de subsisténcia, entre os
quais nao havia relagdo. No segmento moderno estavam as relacdes assalariadas, e no
setor de subsisténcia as formas de trabalho auténomas. Segundo essa abordagem, o
desenvolvimento econdmico do setor moderno tinha a capacidade de incorporar os
contingentes da populagdo economicamente ativa, até extinguir o nucleo de
subsisténcia. Tal pensamento levava a crer que seria necessario apenas uma politica
desenvolvimentista para corrigir essa distorgdo.’

Essa abordagem moderno-tradicional ¢ reelaborada no Relatério do Quénia
(OIT, 1972), pelo qual a dicotomia ndo se explica mais entre a renda do capital e do
trabalho, mas entre trabalhadores pobres e ricos das areas urbana e rural. A concepgao
oiteana introduz a tipologia formal-informal, enfatizando o problema dos trabalhadores
submetidos a um nivel de renda insuficiente a satisfagdo de suas necessidades. A
inovacdo desse informe estd na ampliacdo dos trabalhadores pobres, agora ndo mais
distinguidos por uma suposta autonomia do trabalho que os diferenciaria dos
assalariados da industria. A formulag¢do oriunda da Missdo do Quénia® consiste numa
analise da forca de trabalho, em que esta ¢ compreendida como unidade de produgio,
que tem algumas articulagdes com o resto da economia. Observa-se ai a inexisténcia de
um marco conceitual que defina o setor, que acaba por ser descrito em oposicdo as
atividades formais, constituindo um reagrupamento de unidades de produgdo,
delimitadas a partir de sete caracteristicas essencialmente técnicas: facilidade de acesso
a atividade; utilizagdo de recursos locais; propriedade familiar; escala de atividade
reduzida; uso de tecnologia que privilegia o recurso a mao-de-obra; qualificagdao
adquirida fora do sistema oficial de formagdo; mercados concorrenciais € sem
regulamentacdo.

A préatica demonstra que dificilmente sera encontrada uma atividade em que
coexistam todas as caracteristicas que definem o setor: duas ou trés podem se apresentar

em algumas atividades e ndo se apresentarem em outras, e vice-versa. A

7 Perspectiva defendida por Lewis (1969).

8 Trata-se de uma Missdo de estudos, que analisou o problema do emprego urbano no Quénia, com vistas
a um diagnoéstico e a proposicdo de politicas para atenuacdo do desemprego e do subemprego naquela e
em outras economias subdesenvolvidas. A nog¢do de “setor informal” foi utilizada pela primeira vez no
relatorio resultante dessa Missdo. Mas, deve-se ressaltar que Keith Hart ja havia utilizado o adjetivo
“informal” num trabalho pioneiro sobre emprego e renda urbana em Gana, em 1971, embora o tenha
aplicado a oportunidades de renda, e ndo a um setor. Assim, a concepgdo basica de “setor informal” foi
estabelecida em Employment, Incomes and Equality: a Strategy forlincreasing Productive Employment in
Kenya, Genebra, 1972.
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heterogeneidade ocupacional torna muito dificil uma delimitacio e uma defini¢do
precisas. Mas nao se pode negar que a abordagem oiteana avanga, por englobar trabalho
autdbnomo, trabalho assalariado e trabalho familiar. Nesta abordagem o “setor informal”
representa “o conjunto das atividades econdmicas em que ndo ha uma separacdo nitida
entre capital e trabalho” (Cacciamalli, 1991, p. 121). Trata-se da situagdo em que um
sujeito € proprietario de meios de produgdo e de conhecimentos necessarios a realizagao
de uma determinada atividade, que ele pode realizar sozinho, ou com a ajuda da familia,
ou com a ajuda de outros trabalhadores. Mas o fato de ser proprietario dos meios de
producdo, que lhe permite oferecer ocupagdes a outras pessoas, fazendo dele um
empregador, ndo faz necessariamente daqueles meios, capital, nem do sujeito um
capitalista. Ele ¢ apenas um “pequeno patrao”. Carvalho, sintetizando o pensamento de
diversos autores sobre o “setor informal”, entende que consideram-no constituido por
“um conjunto de individuos ou pequenas empresas que se dedicam a atividades ndo
regulamentadas, de facil acesso e baixo nivel de -capitalizacdo, tecnologia e
produtividade, oferecendo precarias condi¢des de estabilidade, ocupacao e renda aos
seus trabalhadores” (1986, p. 6). Numa passagem do relatério do Quénia, 1é-se que o
setor informal “¢é economicamente eficiente e produtor de lucros, embora em pequena
escala, e limitado por tecnologia simples, pouco capital, e auséncia de ligacdes com o
setor formal” (OIT, 1972, p. 5).

O termo “setor informal” foi amplamente aceito nos meios politicos e
académicos’, embora seja praticamente impossivel traduzir numa palavra ou numa
expressao um universo tao diversificado. Pode-se dizer a respeito do “setor informal”
que ¢ mais facil descrevé-lo do que tentar defini-lo. Para Aragjo, ele ¢ impreciso “por
nascer de uma pretensdo académica de se englobar uma realidade extremamente
heterogénea em um conceito que nao vai além da negagdo daquilo que seria ‘formal’”
(1986, p. 3). Ou lembrando Fausto, diriamos: “serve a palavra onde as idéias faltam”
(Goethe'®, 2002). Mas, na verdade, o que estd em questdo ¢ compreender o fendmeno,
na medida em que este ora € explicacdo, ora ¢ solucdo para a pobreza

Tem-se, hoje, sob a mesma orientacdo tedrica, proposi¢des que parecem
divergentes: por um lado, institui¢des financeiras internacionais recomendam que se

oferecam estimulos a expansao do “setor informal”, compreendido como atividades de

? Conforme Lautier (1994), a expressdo “setor informal” apresenta uma caracteristica singular: € uma das
raras, se ndo a unica no¢ao que foi criada por uma instituicdo internacional e se impds a politicos,
pesquisadores e militantes politicos de campos adversos. Nunura (1992), por sua vez, explica que o termo
foi incorporado dessa maneira por seu carater intuitivo e util a diversas interpretagdes.

19 Parte primeira, Quarto de Estudos, verso 1985.
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sobrevivéncia para os extremamente pobres; por outro, 6rgdos representativos do
governo, e até representagdes sindicais recomendam a organizagdo autonoma do
trabalho, sob a forma da pequena ou da microempresa, como alternativa ao desemprego.
Nesta proposta subjaz a idéia de que acabou a era do trabalho, ou melhor, sugere-se a
abolicdo do regime assalariado, sendo a saida possivel tornar-se empresario, mesmo
que, na maioria dos casos, estes nao passem de trabalhadores por conta propria ou de
pequenos patrdoes, com jornadas de trabalho superiores a média dos trabalhadores
empregados.

A partir de 1980, uma nova teoria se contrapde a vertente dualista, conceituando
a economia como um continuum de formas de organizacdo da produgdo. Para os
pesquisadores que se pautam na teoria da subordina¢do'' o desenvolvimento do
capitalismo ndo significou a destrui¢do das formas de organizacdo que ndo sdo
caracteristicas deste modo de producdo, portanto ndo apresenta a homogeneidade
defendida por outras interpretagdes. Nessa concep¢do, as empresas tipicamente
capitalistas sdo dominantes, sendo crescente a sua participagdo na producdo e no
mercado, enquanto o espago econdmico reservado a producdo autdnoma e as empresas
familiares se reproduz ao compasso da evolug¢do e das transformagdes do capital até
mesmo nos paises mais avangados, conforme Souza (1999, p. 62). Diferentemente da
abordagem da OIT, que diz ndo haver ligagdes entre os dois ‘“setores”, a teoria da
subordinacdo conclui que o capital articula as diversas formas de organizagdo da
produgdo no interior do modo de produgdo capitalista, mas a pequena produgdo ¢
considerada apenas intersticial. (1999, p. 136).

Contudo, entre o final do século XX e comego do XXI, o uso expandido do
trabalho informal, mediante formas como a cooperativa, o trabalho domiciliar, a
pequena empresa €, mais recentemente, os chamados arranjos produtivos locais'?, em
muitos casos diretamente articulados a grande industria — tanto na esfera produtiva
como na esfera da circulacdo de mercadorias — definitavemente nega a tese de que a
pequena produgdo, ou mais especificamente, o trabalho informal, ¢ tdo-somente
intersticial a produ¢do capitalista.

Observa-se que, quando o capitalismo partilhava a idéia de que a sua
organizacao produtiva, regulada pelo livre mercado, se expandiria de forma equilibrada,

homogénea e amplamente “integradora”, o “setor informal” era visto como sinénimo de

" Formulag¢do originalmente desenvolvida por Souza, 1999.
12 Experiéncias desenvolvidas por muitos municipios brasileiros, que se inscrevem na perspectiva do
desenvolvimento local.
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atraso, que o desenvolvimento acabaria por eliminar. Mas quando a mesma economia
de livre mercado se revela incapaz da integracdo prometida, o “setor informal” ¢
reivindicado, ndo porque o seu desempenho contribua de algum modo para a
acumulagdo capitalista, mas como uma agdo complementar & prote¢do social. Se a
discussdo parasse ai, tinha-se a impressdo de que as atividades informais ndo causam
mais nenhum interesse a economia capitalista. No entanto, ndo ¢ o que demonstra a
praxis. A idéia de “setor informal” orientada pelo dualismo tornou-se insustentavel, na
medida em que o desenvolvimento econdmico, ao invés de incorpora-lo, expandiu-o.
Nesses termos, tornou-se impossivel negar que atrasado (informal) e desenvolvido
(formal) coexistem na unidade capital. Porém, mais impossivel ainda ¢ negar a
explosiva informalizagdo do trabalho, que foi suscitada pela politica de flexibilizagao da
economia e que se expande mediante processos de terceiriza¢do, cujos mecanismos
obscurecem a extracdo do sobretrabalho. Os nexos dessa informalidade com a
acumulagdo do capital nos conduzem a concordar com Lautier (1991), quando nega
qualquer pertinéncia a nog¢ao de “setor informal” e afirma a existéncia de empregos
informais, de trabalho sob relagdes informais, que ndo significa estar a margem do
capital, mas integrado por um carater que a propria estrutura capitalista imprime.

Mas, embora o trabalho sob relacdes informais seja evidente na producao e na
circulagao de mercadorias, o uso do termo trabalho informal s6 ¢ utilizado quando se
trata de indica-lo como complementar as politicas de assisténcia. Quando se trata das
formas flexiveis de trabalho cuja funcionalidade ao capital sdo inquestionaveis, evoca-
se outras designagdes caudatarias do empreendedorismo. Ora, se a referéncia para a
informalidade for a empresa, certamente ndo ha uma separagdo nitida entre capital e
trabalho, embora a subordinagdo desta ao capital seja indiscutivel. Mas se a referéncia
for o trabalho, o nimero de participantes na criagdo do valor poderd aumentar
consideravelmente, porque muitas relacdes de producao dissimuladas por uma suposta
autonomia tornar-se-20 mais visiveis na sua real fungdo. A negagdo do sistema de
trabalho assalariado revela uma tentativa de obscurecer o trabalho vivo, ora pela
transformacao do trabalhador informal em empresério, ora pelo predominio do trabalho
morto no interior da fabrica. Nesse contexto, a importancia crescente da aplicagdo da
ciéncia a produgcdo ¢ compreendida como uma forga produtiva direta, que,
gradativamente, torna o trabalho uma atividade desnecessaria, donde se deduz uma

sociedade de mercado que suprime a cis@o dos interesses de classe.
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Malgrado todas as inovagdes tecnologicas, o capital ndo pode prescindir de
trabalho vivo. A aplicagdo cada vez maior da ciéncia a producao, oferece ao capital a
possibilidade de supervalorizar a autonomia da maquinaria, na medida em que mediante
o uso desta, modifica-se a propor¢do entre o trabalho necessario e o trabalho
excedente, mas concluir que a ciéncia ¢ uma for¢a produtiva direta ¢ ignorar que s6 o
trabalho vivo cria valor, coisa que a ciéncia ndo faz. A aplicagdo tecnologica da ciéncia
permitiu ao capital ter maior liberdade para se reproduzir, uma vez que a producao
deixou de se subordinar a habilidade do operario, o que sem duvida revolucionou o
modo de producdo, tornando-o especificamente capitalista. Mas isso ndo exclui o
trabalho vivo, produtor de mais-valia, seja ele assalariado por tempo ou por pega.
Concretamente, processos de terceirizagdo que externalizam e/ou internalizam
processos de trabalho, intensificam a explora¢do pelo método de pagamento, dentre
outros mecanismos. Esse método de pagamento “nada mais é que uma forma
metamorfoseada do saldrio por tempo” (Marx, 1984, p. 139). O salario por peca cria a
aparéncia de que o valor de uso vendido pelo trabalhador nao ¢ fungdo de sua forga de
trabalho, mas trabalho ja objetivado no produto.

O artificio do salario por pega, dentre outros que decorrem da terceirizagao,
transforma trabalhadores autonomos ou pequenos empresarios em prestadores de
servicos, o que pode lhes dar a ilusdo de ter mudado de classe, especialmente quando a
sua atividade cria algum posto de trabalho, com o que o individuo passa de empregado a
empregador. Contudo, tal qual um assalariado, o produto de seu trabalho ¢ enlacado
pela logica do capital e estd sempre em oposi¢cdo a sua capacidade viva de trabalho. O
dinheiro nas suas maos ndo cumpre o movimento D — M — D’, porque ¢ s6 meio de
circulacgdo.

Transformar empregos em servigos com a pretensdo de generalizar o trabalho
improdutivo, ¢ uma tentativa ingénua de negar a mais-valia, porque sendo o trabalho
produtivo nuclear, nega-lo significaria a negagdo do proprio sistema, em que produtivo
e improdutivo coexistem numa relagdo dialética. Sendo assim, a generalizagdo do
trabalho improdutivo ndo diminui a explorag¢do, pois os trabalhadores improdutivos
subsistem da redistribuicdo dos rendimentos criados pelo trabalho produtivo."” Na
compra do trabalho improdutivo, a negociacao ¢ feita por dinheiro na condicao de

renda; no caso do produtivo, dinheiro como capital. Na primeira troca, o dinheiro

3 Segundo Teixeira, o capital “ao desenvolver extraordinariamente a produtividade do trabalho, permite
que uma parte subsista através de uma redistribuigdo dos rendimentos criados pelo trabalho produtivo”
(1988, p. 27).
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funciona unicamente como meio de circulagdo. “A circulagdo ou o intercambio de
mercadorias nao produz valor” (Marx, 1983, p. 136). Na segunda, o conteudo objetivo
da circulagdo do dinheiro é a valorizagdo do valor."* O trabalho improdutivo enquanto
servigo ndo se distingue do produtivo apenas por ser prestado como atividade e ndo na
forma de uma coisa. O que os distingue € o conteido objetivo da circulacdo, ou seja, se

o comprador do servigo funciona como capitalista ou nao.

Consideracoes Finais

Conclui-se que, por razdes oObvias, instituicdes representativas do capital
disseminam a idéia de que a grande saida para o trabalhador ¢ ser empresario, fazendo-o
crer que no mercado todos sdo iguais, embora o trabalhador (potencial empresario)
munido apenas da sua forca de trabalho, de parcos meios de trabalho e de, no maximo,
alguns atributos pessoais, deva, nesta arena, competir com os detentores do grande
capital. Ora, ndo ha o que temer, a flexibilizagdo opera o milagre da subcontratagdo,
transferindo as pequenas empresas a pratica da ilegalidade que o grande capital nao
precisa operar, de modo que o trabalhador-patrdo possa explorar a si mesmo e/ou a
outros trabalhadores, para, juntos, trabalharem sob o comando do capital industrial, a
quem cabera usufruir da mais-valia gerada na pequena unidade produtiva, chamada
micro ou pequena empresa.

Contrapondo-se a logica da flexibilizagdo, a predominancia do objeto conduz a
analise do trabalho informal, enquanto trabalho produtivo e improdutivo ao capital.
Verifica-se que os processos de terceirizagdo, atrvés de seus mecanismos de extracao do
sobretrabalho deflagraram uma explosiva informalizagdo do trabalho, que tem nexos
com a acumulacdo do capital. Tornar visiveis esses nexos implica distinguir as relagdes
que se dao efetivamente na esfera da circulagdo das que subsumem diretamente o
trabalho ao capital na esfera da producgdo. Essa distingdo, além de elucidar a confusao
entre venda de trabalho e venda de forga de trabalho, torna evidente a impossibilidade
de eliminar a contradicdo capital-trabalho pelo mero artificio de transformar

trabalhadores em vendedores de mercadorias.

!4 “Como portador consciente desse movimento, o possuidor do dinheiro torna-se capitalista. Sua pessoa,
ou melhor, seu bolso, ¢ o ponto de partida e o ponto de retorno do dinheiro. O conteudo objetivo daquela
circulagdo [ a valorizagdo do valor [ é sua meta subjetiva, ¢ s6 enquanto a apropriagdo crescente da
riqueza abstrata ¢ o Unico motivo indutor de suas operagdes, ele funciona como capitalista ou capital
personificado, vontade e consciéncia. O valor de uso nunca deve ser tratado, portanto, como meta
imediata do capitalismo. Tampouco o lucro isolado, mas apenas o incessante movimento do ganho”
(Marx, 1983, p. 129).
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O trabalho informal de que estamos tratando ¢ executado sob o comando do
capitalista. E aquele que faz parte de uma jornada de trabalho combinada, cuja
existéncia ¢ determinada por uma forg¢a coletiva do trabalho, ou seja, pela forca
produtiva do capital. Nao se pode ignorar a funcionalidade dessa forma de trabalho ao
capital, apenas porque se o quer. Seja como trabalho produtivo ou improdutivo, a
informalidade garante a flexibilidade que o capital reivindicara. Prova disso ¢ que as
relagdes informais passaram a ser lugar-comum na indudstria, no comércio, nos bancos,
nos servigos em geral. Isso, no entanto, ndo quer dizer que outras atividades que sdo
externas ao processo global de produgdo e circulagdo do capital ndo lhes sejam
subordinadas. Todos os que vivem nessa sociedade sdo, de algum modo, compelidos ao
confronto com o mercado, por menores que sejam as suas trocas. No atual nivel de
desenvolvimento do capital, “todo e qualquer produtor, que nio esteja diretamente a ele
subordinado, s6 pode sobreviver se de alguma forma se submeter a ele” (TEIXEIRA,
1988, p. 30). Por mais independente que o individuo imagine ser, o produto do seu
trabalho tera, em algum momento, de se confrontar com outros, no mercado, onde cada
troca imprime a presenca da mais-valia, expressando, portanto, a oposi¢do do capital a
capacidade viva de trabalho.

Nessa perspectiva, a informalidade, ao contrario de ser intersticial, oferece
indicios de estar se generalizando, tendendo a tornar-se a forma essencial da relagao
econdmica capitalista. Esta ndo ¢ uma tendéncia a qual se deva fechar os olhos. Nessa
condi¢do, os locais de trabalho sdo improvisados; a clandestinidade permite que a
producao escape a fiscalizacdo dos organismos responsaveis pela higiene e seguranca
do trabalho; as jornadas de trabalho sao mais longas; ndo se respeitam folgas de finais
de semana e feriados; ndo se tem prote¢do social; explora-se brutalmente o trabalho da
mulher; propicia-se a pratica do trabalho infantil; avilta-se o saldrio pela presenga de
intermedidrios; reduz-se o quadro de associados dos sindicatos. Tudo isso ocorre porque
os trabalhadores informais, menos que os formais, ndo tém nenhum poder de
negociacdo. Sua sobrecarga de trabalho e suas dificuldades materiais inviabilizam
qualquer mobilizagdo organizada. Como o trabalho informal geralmente nido tem
sindicato que o represente, € em certos casos as proprias leis se encarregam de decretar
a sua condicdo de produtores independentes, a exemplo das cooperativas, qualquer
forma de resisténcia vai esbarrar na autonomia como o principal entrave. Com isso,

qualquer movimento de rebeldia implica a perda imediata do trabalho.
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Essa ordem de consideracdes conduz a asseverar que o capitalismo
contemporaneo mudou, mas ndo no que ¢ essencial, pois capital continua sendo
dinheiro em busca de valorizagdo, assim, “a maior producao possivel de mais-valia,
portanto, a maior exploragdo possivel da forca de trabalho pelo capitalista” permanece
sendo o motivo que o impulsiona e o objetivo que determina o processo de producio
capitalista (Marx, 1983, p. 263). O assalariamento enquanto expressao juridica das
relagdes de producao existentes nesta sociedade estd se metamorfoseando, o que nao
equivale a dizer que o capitalismo contemporaneo prescinde do sistema salariado nem
do trabalho vivo. As obrigacdes do trabalhador, sejam quais forem as relacdes de
trabalho, continuam submetidas as mesmas regulagdes que incidem sobre o assalariado,
indicando que a mudanga ¢ apenas formal, o que ndo constitui suficiente negagao do
referido sistema.

Enquanto producdo isolada, a pequena empresa ndo ¢ produtiva nem
improdutiva, ndo deixando, no entanto, de ser igualmente subordinada. Contudo, ao
mercado importa o trabalho vivo incorporado ao capital. Assim, a cooperativa, a
pequena empresa, o trabalho domiciliar e quaisquer outros arranjos que se pretendam
“livres” sob a égide burguesa, s6 existem em si, € ndo para si. O centro € o capital, ndo

havendo alternativa possivel de se escapar a lei do valor.
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